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La EMPRESA DE ENERGÍA DEL GUAINÍA LA CEIBA S.A. E.S.P., reconoce la Seguridad 

y Salud en el Trabajo como un elemento estratégico para el desarrollo sostenible 

de sus actividades de generación, distribución y comercialización de energía 

eléctrica, y se compromete a: 

 

➢ Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la 

prevención de lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo. 

➢ Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos, estableciendo y 

aplicando controles con enfoque de jerarquización para su eliminación o 

reducción. 

➢ Cumplir con la normatividad nacional vigente aplicable en materia de 

riesgos laborales y demás requisitos que la organización suscriba. 

➢ Garantizar la consulta y participación activa de los trabajadores y sus 

representantes en los elementos del Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo. 

➢ Promover la mejora continua del desempeño del SG-SST mediante la 

implementación de acciones preventivas, correctivas y de mejora. 

➢ Asignar los recursos humanos, técnicos, tecnológicos y financieros 

necesarios para el diseño, implementación, mantenimiento y mejora del SG-

SST. 

➢ Fomentar una cultura organizacional basada en la prevención, el 

autocuidado y la responsabilidad compartida en todos los niveles de la 

organización. 

 

Esta política será revisada anualmente, comunicada a todos los niveles de la 

organización y estará disponible para las partes interesadas pertinentes. 

 

 
“Documento firmado electrónicamente, de acuerdo con lo establecido en la normatividad 

vigente, sobre la firma electrónica”. 

 

"Este documento es confidencial, puede contener información privilegiada y no puede ser 

usado ni divulgado por personas distintas a personal de la EMPRESA DE ENERGIA DEL GUAINIA   

LA   CEIBA   S.A   E.S.P., Está prohibida su retención, copia, grabación, utilización o divulgación 

con cualquier propósito” 

 

Después de impreso este documento, se considera copia NO CONTROLADA. 
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