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Cédigo g?f"PRm‘
AUTORIZACION GENERAL Versign T
PARA EL TRATAMIENTO DE ersion Noviers
DATOS PERSONALES DE Fecha dg‘;_'gg re
Sistema Inlegrado de Gestién ASPIRANTES Y TRABAJADORES |— Pégino 1de
Inifida Guainia, __ de de

Por medio de la presente autorizo a la empresa la EMPRESA DE ENERGIA DEL GUAINIA
LA CEIBA S$.A ES.P, para que el fratamiento de mis datos personales para los fines
adminisirativos de la organizacién, en el cumplimiento con lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012y especialmente en virtud de lo dispuesto en el Arliculo 10 del Decreto 1377 de
2013.

Los datos que seran fratados por la EMPRESA DE ENERGIA DEL GUAINIA LA CEIBA S.A
E.S.P, serdn los siguientes: nombre, apelidos, fecha de nacimienlo, lipe y nimero de
documenlo de idenlidad, direccion del domicilio, coreo electrénico, teléfono fijo,
teléfono celular, civdad de residencia y cargo desempenado. Asi mismo, son
susceptibles de tratamiento, mi hoja de vida, historia laboral, los resultados de las
pruebas psicotécnicas y de las entrevistas, los exdmenes de salud de ingreso y
periddicos, y cualquier informacion asociada al proceso de seleccién, contratacién y
desempeno laboral.

Los anteriores datos personaleé de los que la EMPRESA DE ENERGIA DEL GUAINIA LA
CEIBA S.A ES.P esresponsable, podran ser utilizados por ésta para los siguientes fines:

1. Desarrollar las aclividades propias de su objeto social.

2. Cumplirlo dispuesto por el ordenamiento juridico colombiano en materia laboral
y de seguridad social, asi como administrar y gestionar los recursos humanos, ya
sea que ésta se lleve a cabo directamente porla Empresa o a través de terceros
con quienes ésta tenga una relacién contractual.

Expedir cerlificaciones laborales.

Elaborar perfiles laborales.

Los datos personales también podrén ser comparticios con entidades publicas o

&AW

administrativas que la requieran en ejercicio de sus funciones o en caso de orden

judicial.

6. En caso de terminacién de la relaciéon confractual, o EMPRESA DE ENERGIA DEL
GUAINIA LA CEIBA S.A E.S.P podré conservar los dalos personales, cuando
asi se requiera para el cumplimiento de una obligacién legal o conlractual.

El Empleado Titular de 1a Informacién o representante legal en el caso de informacién
de hijos (as) de Empleado(a), menores de edad manifiesta que conoce, acepta y
autoriza de manera libre y espontdnea que el tratamiento de la informacién, que sea
necesaria para el cumplimiento de las finalidades anteriormenie descritas basado en lo
establecido en la presente autorizacién.

De acuverdo con lo anterior, podre conocer, actualizar, reclificar, revocar ia
auvtorizacién, asi como presentar peticiones mediante el correo de la entidad
ventanillaunica@emelcesa.com, o en medio fisico en las instalaciones de la empresa.
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f Empresa de Energia del Guainia
{4 @EHELCESA

@ wwiv.emelcess.com

- ventaollfaunica@entelcesa.com
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