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Con el fin de dar cumplimiento a la política del SG-SST y a la normatividad vigente, 

la EMPRESA DE ENERGÍA DEL GUAINÍA LA CEIBA S.A. E.S.P. establece los siguientes 

objetivos: 

 

➢ Reducir la tasa de accidentalidad laboral en un porcentaje definido con 

base en la línea base del año inmediatamente anterior, mediante la 

implementación y seguimiento de controles establecidos en la matriz de 

identificación de peligros, evaluación y valoración de riesgos. 

➢ Disminuir la exposición a factores de riesgo críticos, priorizados en la matriz 

de riesgos, a través de la ejecución de medidas de intervención técnica, 

administrativa y de protección personal. 

➢ Mantener el cumplimiento del 100% de los estándares mínimos aplicables del 

SG-SST, conforme a la normatividad vigente, mediante auditorías internas 

anuales y seguimiento a planes de mejoramiento. 

➢ Ejecutar como mínimo el 90% del Plan Anual de Trabajo del SG-SST, 

garantizando seguimiento periódico y reporte a la alta dirección. 

➢ Garantizar la participación del 100% de los trabajadores en actividades de 

capacitación y consulta en SST, promoviendo el fortalecimiento de la cultura 

preventiva. 

 

Estos objetivos serán revisados anualmente y difundidos en todos los niveles de la 

organización, garantizando su accesibilidad para todos los trabajadores y demás 

partes interesadas, con el fin de asegurar su implementación.  
 

 

“Documento firmado electrónicamente, de acuerdo con lo establecido en la normatividad 

vigente, sobre la firma electrónica”. 

"Este documento es confidencial, puede contener información privilegiada y no puede ser 

usado ni divulgado por personas distintas a personal de la EMPRESA DE ENERGIA DEL 

GUAINIA   LA   CEIBA   S.A   E.S.P. Está prohibida su retención, copia, grabación, utilización 

o divulgación con cualquier propósito” 
 

Después de impreso este documento, se considera copia NO CONTROLADA. 
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